MEDI)OVERBUND

AKTIENGESELLSCHAFT

Arbeiten bei MEDIVERBUND bedeutet beim zertifizierten Arbeitgeber der Zu-
kunft 2023 mitzugestalten. Starten Sie mit uns durch!

Der MEDIVERBUND ist ein freier fachubergreifender Verband, der die politischen und wirtschaftlichen
Interessen seiner Mitglieder wirksam vertritt. Dazu zahlen niedergelassene Arztinnen/Arzte und Psy-
chotherapeutinnen/Psychotherapeuten ebenso die Medizinischen Fachangestellten (MFA).

Im Vordergrund der Interessenvertretung und aller Dienstleistungen, die MEDI anbietet, stehen das
fachUbergreifende Denken und Handeln sowie der Erhalt der wohnortnahen ambulanten Versorgung
durch freiberufliche Praxen. Dabei sind die einzelnen medizinischen Fachgruppen gleichberechtigt.

Der MEDIVERBUND ist als Verein organisiert und hat seinen Schwerpunkt in Baden-Wdirttemberg, wo
er 1999 gegrindet wurde. Die MEDIVERBUND AG ist die Managementgesellschaft des Vereins und
fungiert als Servicegesellschaft. Sie hat sich auf den Abschluss und die Abrechnung von Versorgungs-
vertrdgen im ambulanten Versorgungsbereich mit Krankenkassen spezialisiert. Aktuell schlie3t die AG
fiir Giber 5.000 Arztinnen/Arzte und Psychotherapeutinnen/Psychotherapeuten Facharztvertrage in Ba-
den-Wirttemberg ab.

Wir suchen zum n&chstmdglichen Zeitpunkt fir unseren Standort in Stuttgart-Vaihingen unbefristet
eine/n

IT-Systemadministrator (w/m/d)
mit Schwerpunkt Windows-Server, Netzwerk und Firewall

Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.:

e Als Mitglied im Team der IT-Administration betreuen Sie unsere IT-Infrastruktur (Netzwerk, Ser-
ver, Firewall, Clients & Peripherie)

¢ Sie pflegen und entwickeln unsere Windows-Infrastruktur (DCs, DNS, MDT, Terminalserver,
Datev etc.) weiter

e Als ,Netzwerkcrack® haben Sie unseren Netzwerkbereich (L2/L3-Switches, Printserver, Dongle-
Server, WLAN) im Giriff

e Durch fundierte Kenntnisse in Sachen Firewalls (idealweise Next-Gen) betreuen Sie unsere Fire-
walls und sind an der Weiterentwicklung des Konzepts behilflich

e Sie unterstiitzen das Team der IT-Administration bei der stetigen Weiterentwicklung der VMware
vSphere-Umgebung

e Sie erstellen Skripte zur Erleichterung der Administration

e Umsetzen und Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unserer Standards und Prozesse im IT-Umfeld

Das bringen Sie mit:

o Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (w/m/d) oder vergleichbare Qualifi-
kation, sowie Berufserfahrung in der IT-Administration

o Tiefgreifende Erfahrungen mit Windows-Doménen (FSMO,GPO, Zertifikatsdienste, DNS)

e Fundierte Kenntnisse mit L2-Switching (vorzugsweise Aruba-Switche) + Netzwerktechnologien
wie STP, VLAN etc.
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e Erfahrung mit Firewall-Systemen wie pfSense, OpnSense oder Sophos XG

e vSphere 6/7 in Kombination mit vCenter sind fiir Sie kein Problem

e Hardwarekenntnisse (PC, Notebook und angeschlossene Peripheriegerate)

e Erfahrungen mit Microsoft 365 +Cloud-Diensten wie z. B. Intune oder Exchange-Online wéren
optimal

e Erfahrung mit einem Monitoringsystem, vorzugsweise Zabbix

o Idealerweise bringen Sie Erfahrungen in den Bereichen XDR/EDR-Security Software, SIEM-
Tools und Linux mit

e Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

e Sie moéchten eine IT standig verbessern und weiterentwickeln? Dann sind bei uns richtig. Flexib-
les und rasches Umsetzen von Ideen wird bei uns gro3geschrieben

o Team- und qualitatsorientierte Einstellung sowie eine strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

Das diirfen Sie von uns erwarten:

Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einer wachstumsstarken Branche

Teilweise Mobiles Arbeiten

Flexible Arbeitszeit

Betriebliche Altersvorsorge

JobRad

Sodexo Benefits Pass

Mitarbeiterempfehlungprogramm

Eine sehr gute Anbindung an den 6&ffentlichen Nahverkehr (S- und U-Bahn)

Ein junges und dynamisches Team, das gemeinsam mit lhnen den deutschen Gesundheits-
markt verbessern mdchte

Wir haben Sie liberzeugt?

Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich online unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und des mdgli-
chen Eintrittstermins und senden Sie uns Ihre Dokumente zusammengefasst in einer Datei (PDF) zu.

MEDIVERBUND AG

Referat Personal

LiebknechtstraBe 29

70565 Stuttgart

E-Mail: bewerbung@medi-verbund.de

www.mediverbund-ag.de

Datenschutzhinweise flir Bewerberinnen und Bewerber:
https://www.mediverbund-ag.de/unternehmen/karriere
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