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Das Institut fur fachtbergreifende Fortbildung und Versorgungsforschung der MEDI Verbunde e.V. (IFFM) ist fur
das Fort- und Weiterbildungsprogramm fiir niedergelassene Arzte, Psychotherapeuten und MFAs verantwortlich,
die bei MEDI Baden-Wirttemberg e.V. organisiert sind. Der MEDI Verbund ist ein freier fachubergreifender
Verband, der die politischen und wirtschaftlichen Interessen seiner Mitglieder wirksam vertritt. Dazu zahlen
niedergelassene Arztinnen/Arzte und Psychotherapeutinnen/Psychotherapeuten ebenso die Medizinischen
Fachangestellten (MFA). Im Vordergrund der Interessenvertretung und aller Dienstleistungen, die MEDI anbietet,
stehen das fachubergreifende Denken und Handeln sowie der Erhalt der wohnortnahen ambulanten Versorgung
durch freiberufliche Praxen. Der MEDI Verbund ist als Verein organisiert und hat seinen Schwerpunkt in Baden-
Wirttemberg, wo er 1999 gegrindet wurde.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir unseren Standort in Stuttgart-Vaihingen in Vollzeit und
unbefristet eine/n

Projektleiter Fortbildungen (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.:
e Leitung und Weiterentwicklung unseres bestehenden Fortbildungsangebotes
e Akquirierung und Betreuung von Kooperationspartnern
e Durchfiihrung und Umsetzung der Kooperationsvereinbarungen
e Entwicklung und Umsetzung von Werbemaflinahmen
e Betreuung von Referenten und Veranstaltungen
e Umsetzen und Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unserer Angebote und Prozesse im digitalen
Veranstaltungsbereich
e Annahme, Weiterleitung, Kurzberatung der Anfragen per Telefon oder E-Mail
o Verwaltung der elektronischen Korrespondenz (Eingang/Ausgang/Umlauf)
e Terminorganisation und allgemeine Buroverwaltung

lhre Qualifikationen:

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare
Qualifikation sowie Berufserfahrung im Veranstaltungsbereich/Gesundheitswesen

o Gute EDV-Kenntnisse (MS Office)

e Basiskenntnisse des Gesundheitswesens

e Fundierte Praxiserfahrungen in der Betreuung von Projekten

e Grunderfahrungen im Umgang mit virtualisierten Veranstaltungen und Fortbildungen

e Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

e Kommunikationsstarke, sicheres Auftreten und Service- bzw. Kundenorientierung

o Verantwortungsbewusste, selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

e Kommunikations- und Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Gewissenhaftigkeit

Wir bieten
Einen sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsverhaltnis, Betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage
Jahresurlaub, eine sehr gute Anbindung an den 6&ffentlichen Nahverkehr (S- und U-Bahn) und Homeoffice.

Wir haben Sie liberzeugt?

Bitte bewerben Sie sich ausschliellich online unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des moglichen
Eintrittstermins. Senden Sie uns lhre Dokumente zusammengefasst in einer Datei (PDF) zu.



IFFM e.V.

Personalabteilung

Liebknechtstr. 29

70565 Stuttgart
bewerbung@mediverbund-iffm.de

www.mediverbund-iffm.de
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